
RIMANE AL
M A M M A

L A V O R O

17.00-17.15	 SALUTI INTRODUTTIVI  

Sergio Lo Giudice, Capo di Gabinetto, 
Delega al lavoro, Città metropolitana di Bologna  

Fabrizia Paltrinieri,  
Dirigente Settore Istruzione e Sviluppo Sociale,  
Città metropolitana di Bologna

17.15-17.40	 Caterina Giglio, Ostetrica

“Il neonato insegna”. Le richieste di un 
neonato dal suo giorno zero e le soft skills 
che i genitori devono sviluppare per la 
sopravvivenza della famiglia

17.40-18.05	 Sabrina Contu, 
Psicoterapeuta, formatrice e consulente HR, attiva per 
lo sviluppo del gender equality

“Le competenze utili nei contesti aziendali”

CASE HISTORIES 

18.05-18.20	 Stefania Cimino,  
Executive Professional & Franctional CEO 

18.20-18.35	 Claudio Galli,  
HR manager, Presidente AIDP ER

18.35-19.00 	 DOMANDE DAL PUBBLICO 

MODERA 	 Cristina Mezzanotte, 
Presidente Manageritalia ER e Segretaria CIDA ER

20 	NOVEMBRE 2023 	 ore 17-19

COMPETENZE CHE GENERANO NUOVE POTENZIALITÀ

SECONDO SEMINARIO 
“9 mesi è anche il tempo  

per costruire una start-up”

Organizzato da In collaborazione con

Promosso da

CITTÀ
METROPOLITANA
DI BOLOGNA

nell’ambito del

Iscriviti al link https://www.eventbrite.it/e/biglietti-mamma-rimane-al-lavoro-749144369977  
Segui la diretta streaming su https://www.pianouguaglianza.it/

SAVE 
THE

DATE

PERCHÉ ASSUMERE UNA MAMMA  
È UN VANTAGGIO? 

Ciclo di incontri formativi per valorizzare le 
competenze genitoriali necessarie per le imprese.

A CHI È RIVOLTO:
Aziende, HR manager, Ceo,  
imprenditori e imprenditrici,  

lavoratori e lavoratrici, professioniste/i

https://www.eventbrite.it/e/biglietti-mamma-rimane-al-lavoro-749144369977
https://www.pianouguaglianza.it/

